Die Gemeinde Borsdorf sucht ab sofort eine/n

Erzieher/in (m/w/d)

geplanter Einsatzbereich: Hort Parthenstrolche

Wir wiinschen uns von lhnen: Wir bieten Ihnen:
- dass Sie die Arbeit mit Kindern und ihren - ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet
Familien lieben und schatzen - eine unbefristete Anstellung in Teilzeit
- eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich (30 Stunden/Woche)

- Vergutung nach TV6D Sozial- u. Erziehungsdienst
(Entgeltgruppe S 8a)
- Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche

i _Altersversorgung (ZVK), vermdgenswirksame
- wertschétzenden und respektvollen Umgang mit Leistungen, 30 Tage Urlaub/Jahr sowie

Eltern und Kindern. - _ _ 2 Regenerationstage
- Aufgeschlossenheit, Flexibilitat, Hilfsbereitschaft _ regelmaBige Fortbildungen und Teamberatungen

und Teamfahigkeit - die Méglichkeit, Verantwortung zu ibernehmen
und eigene Ideen einzubringen
- ein aufgeschlossenes und engagiertes Team

anerkannte/r Erzieher/in bzw. vergleichbar
anerkannte Qualifikation als padagogische
Fachkraft gem. S&chsQualivVO

Aufgrund der Tatigkeit ist bei Einstellung ein Nachweis tber die Masernschutzimpfung bzw. die
Masernimmunitét zu erbringen.

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Personen nach MaRgabe des SGB 1X werden bei gleicher Eignung
und Befdhigung bevorzugt berticksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung in Kopie bitte
beizuflgen.

Ihre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunterlagen einschlieflich entsprechender Nachweise
richten Sie bitte schriftlich oder per Mail bis zum 04.08.2023 (Ausschreibungsschluss) an:

Gemeindeverwaltung Borsdorf, RathausstraRe 1, 04451 Borsdorf
bzw.
bewerbung@borsdorf.de

Bitte beachten Sie, dass wir ausschliellich Dateianh&nge im pdf-Format akzeptieren. Dateianhdnge wie zip und doc
kdnnen leider nicht beriicksichtigt werden.

Wir versenden keine Eingangsbestatigungen fur eingegangene Bewerbungen, bestétigen Ihnen den Eingang aber gern
telefonisch (Tel. 034291-41428). Eine Kostenerstattung im Bewerbungsverfahren erfolgt nicht. Bewerbungsunterlagen
werden nur zuriickgesandt, sofern ein ausreichend frankierter Rlickumschlag beigefligt ist.

Ihre Bewerbung wird ausschlieRlich zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens verwendet und nach Abschluss des
Verfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Sie werden darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung Ihrer Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

GEMEINDE BORSDORF



